Poder Judiciario Federal
Justica do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regido

CONTRATO PARA A §N'[ERMEBIA§§O DE
ESTAGIARIOS DE NIVEL MEDIO E SUPERIOR,
QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIAC POR
INTERMEDIO DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA QUINTA REGIAO E O CENTRO DE
INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA - CIEE

A Uniéo por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA QUINTA REGIAQ,
inscrito no CNPJ/MF sob n® 02.839.639/0001-90, com sede a Rua Bela Vista do Cabral, n®
121 Nazaré, Salvador/BA, neste ato representado pelo seu Diretor Geral, Tarcisio José
Filgueiras dos Reis, de agora em diante desighada CONTRATANTE, e o CIEE - CENTRO
DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA associagéo filantropica de Direito Privado, sem
fins econdmicos, beneficiente de assisténcia social e reconhecida de utilidade publica,
inscrita no CNPJ/MF sob n? 61.600.839/0001-55, com sede a Rua Tabapua, n® 540, ltaim,
CEP 04.533-001, Sao Paulo/SP, e com Unidade de Operagéo em Salvador, Bahia, CNPJ
ne 61.600.839/0005-89, neste ato representado pelo seu Gerente Regional Nordeste,
ALESSANDRO SALVATORE MAXIMILIANO ATTINA, brasileiro, casado, administrador,
portador do RG ne 050.003.705-67 SSP/BA, e do CPF n® 597.747.975-15, denominada
CONTRATADA, firmam o presente Contrato, conforme Processo Administrativo n°
10461/2018, nos termos da Lei n® 11.788/2008, bem como da Lei n® 8.666/1993, mediante
as clausulas e condi¢bes seguintes: ‘

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - O presente Contrato tem por objeto %ﬁiﬁiﬁ@e
dos servicos de intermediagao de estagidrios de Nivel Médio e Superior para atuarem neste
Regional, através do Programa de Estégio para Estudantes de Nivel Médio Formacéo Geral
ou Profissional, Superior e Educagéo Especial/matriculados em Instituigcdes Pdblicas ou
Privadas indicados pelo CONTRATADA que, sendo obrigatério ou ndo, deverd ser de
interesse curricular, desenvolvido ao longo do curso, e permitindo ao estudante o
aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a contextualizacéo
curricular.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO DE VIGENCIA - O presente contrato tera vigéncia
pelo periodo de 12 (doze) meses, com infcio a pariir da sua assinatura, podendo ser
prorrogado anualmente, por iguais e sucessivos periodos, com fundamento no art. 57, 1,
da Lei n° 8.666/93, até o limite méximo de 80 (sessenta) meses.

CLAUSULA TERCEIRA — DA FUNDAMENTAGAO LEGAL - Para o presente Contrato, foi
dispensado o processo licitatério, através do Processo n° 10461/2018, nos termos do artigo
24, inciso Xlil da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA QUARTA — DA REPRESENTACAO - Fica a CONTRATADA autorizada a
representar a CONTRATANTE junto as Instituigbes Publicas ou Privadas de Ensino, para
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os procedimentos de carater técnico, burocratico e administrativo necessarios ao
recrutamento de estudantes para a realizacdo dos estagios, conforme preceitua o art. 5° da
Lei 11.788/2008.

CLAUSULA QUINTA - REGIME DE EXECUCAO — O regime de execucéo do objeto da
contratacdo é o de empreitada por preco unitério, de acordo com os termos do Termo de
Referéncia/Projeto Bésico.

CLAUSULA SEXTA - DO PRECO - Pela execugio dos servigos de intermediagéo de mao-
de-obra, o CONTRATANTE pagara mensalmente & CONTRATADA o valor unitario de
R$17,50 (dezessete reais e cinquenta centavos) por estagiario em atividade, a titulo de
ressarcimento de despesas com seguro de acidentes pessoais dos estagiarios, alem
daquelas decorrentes do recrutamento e selegéo dos estudantes.

Paragrafo Unico - Nao incide pagamento & CONTRATADA correspondente a estagiario
que for desligado até o 3° dia do més de desligamento, caso a comunicagdo ao
CONTRATADA seja feita neste prazo, por escrito.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATADA
Para garantir o fiel cumprimento deste Instrumento, o CONTHATADA compromete-se a:

) Manter Contratos especificos com as Instituigbes Publicas ou Privadas de Ensino,
contendo as condigdes exigidas para a caracterizagdo e definicdo do estagio de seus
alunos;

1) Obter da CONTRATANTE a identificacdo e caracteristicas do programa e das
oportunidades de estagio a serem concedidas;

11l) Promover o ajuste das condigdes de estagio definidas pelas Instituigbes Publicas ou
Privadas de Ensino com as disponibilidades da CONTRATANTE, indicando as
principais atividades a serem desenvolvidas pelos estagiarios, observando sua
compatibilidade com programas e curriculos escolares, com o Gontexio Bésico da
Profissdo ao qual o curso se refere e com as diretrizes estabelecidas na Lei
11.788/2008.

IV) Recrutar, pré-selecionar e encaminhar & CONTRATANTE os estudanies
cadastrados e interessados nas oportunidades de estagio;

V) Fazer o seguro contra Acidentes Pessoais em favor dos estagiarios contratados;
V1) Preparar toda a documentacéo legal referente ao estagio, incluindo:
a) Atestado de Matricula atualizado, emitido pela Institui¢ao de Ensino de origem
do estagiario;
b) Copia do Registro Geral;

c) Termo de Compromisso de Estdgio - TCE, para assinatura pela
CONTHATANTE, estudante e Instituicdo de Ensino, em 3 (irés) vias, nos
termos art. 99, inciso |, da lei 11.788/2008;

Vi) Disponibilizar modelos de relatério de estagio, para acompanhamento de
estagio pela unidade CONTRATANTE e pela instituigéo de ensino, subsidiando as
partes, sobre os referidos prazos destes relatérios.
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Vill) Notificar & CONTRATANTE qualquer irregularidade na situagado escolar dos
‘ estagiarios, sempre que informada pelas Instituicbes Plblicas ou Privadas de
Ensino;

IX) Promover palestras e mini-cursos para os estagidrios contratados pela
CONTRATANTE, quando for por ela identificada sua necessidade para a
regularidade e 0 adequado desempenho das atividades de estagio;

X) manter, durante toda a execugdo do conirato, em compatibilidade com as obrigagoes
por ele assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na
contratacao.

Paragrafo Unico - A CONTRATADA sera responsével por todas as despesas e encargos
decorrentes do recrutamento, selecdo e contratagdo dos estagiarios, inclusive o de seguro
de acidentes pessoais.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Para garantir o fiel cumprimento do presente Contrato, a CONTRATANTE compromete-se
a:

I) Formalizar as oporiunidades de estdgio, mediante perfil, em conjunic com o
CONTRATADA, para a realizacéo dos estégios;

I) Receber os estudantes pré-selecionados pelo CONTRATADA para entrevisia
psicolégica com a chefia da unidade de lotagdo demandante;

) Realizar a selegéo final dos estudantes indicados e informar ao CONTHATADA, por
escrito, 0 nome dos aprovados para o estagio, com agendamento de data de inicio
do estagio;

IV) Assinar os Termos de Compromisso de Estadgio — TCE providenciados pelo
CONTRATADA;

V) Conceder bolsa-estagio e auxilio-transporte, mensalmente, aos estagiarios
contratados, apés a devida comprovagéo de frequéncia;

V) Solicitar ao estagiario, a qualquer tempo, documentos comprobatorios da
regularidade da situagdo escolar;

Vil)Fornecer ao CONTRATADA e as Instituicdes Publicas ou Privadas de Ensino,
quando solicitado, informagdes pertinentes ao desenvolvimento do estagiario;

Vil Informar ao CONTRATADA, de imediato, sempre que identificada
irregularidade na situagéo escolar de qualquer estagiario e toda vez que ocorrer
rescisdo antecipada de qualguer Termo de Compromisso de Estagio - TCE, para as
necessarias providéncias legais e interrupgdo dos procedimentos técnicos e
administrativos a cargo do CONTRATADA, quando for o caso;

IX) Promover o desligamento ou solicitar a substituicdo de qualquer estagiario, com
imediata suspensdo do pagamento da bolsa-estagio, comunicando ao
CONTRATADA, nos seguintes casos:

a) Automaticamente, ao término do estagio;

b) Ex officio, quando comprovada a falta de aproveitamento do estagiario,
na unidade de exercicio, devidamente aiestada pelo Supervisor e quando ©
estagiario reincidir em comportamento inadequado apds ter sido advertido, por
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] Diante do descumprimento, pelo estagiario, de clausula deste Contrato e
do respectivo Termo de Compromisso de Estagio ou do Ato 201/2013;

d) A pedido do estagiario;

e) Pelo ndo comparecimenio, por motivo néo justificado, por mais de 08
(oito) dias consecutivos ou 15 (quinze) intercalados no periodo de um més, ou por
30 (trinta) dias, independentemente do motivo, durante o perfodo de 01 (um) ano;

f) Pela conclusdo do curso na Instituic8o Plblica ou Privada de Ensino a
que estava condicionado o estagio;

g) Pela n&o comprovacéio, pelo estagiario, de entrega do relatério semestral
de atividades na Instituicdo de Ensino, no prazo de 10 (dez) dias contados a partir
do recebimenio;

h) A qualquer tempo no interesse da administracao.

X) Participar da sistematica de acompanhamento, supervisdo e avaliagdo dos estagios,
fornecendo dados as Instituicbes Publicas ou Privadas de Ensino ou ao CONTRATADA,
guando solicitado.

PARAGRAFO UNICO - O acompanhamenio e a fiscalizagdo deste contrato, seréo
efetuados pela servidora ltana Leonor Reis da Cooredenadoria de Desenvolvimento de
Pessoas deste Regional.

CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO DA BOLSA ESTAGIO - O estagiério percebera
do Tribunal Regional do Trabalho da Quinta Regi&o, a titulo de bolsa estagio, a importancia
mensal de R$ 601,25 (seissentos e um reais e vinte e cinco centavos), se estudantes de
nivel médio formagao geral ou profissionalizante, e de R$ 841,75 (oitocentos e quarenta e
um reais e setenta se cinco centavos) se estudante de nivel superior.

Paréagrafo Unico - A data de inicio das atividades dos estagiérios deve, preferencialmente,
coincidir com o primeiro dia Gtil do més.

CLAUSULA DECIMA — DA JORNADA - O estagio teré jornada semanal definida no termo
de compromisso, ndo podendo ulirapassar 06 (seis) horas diérias e 30 (irinta) horas
semanais, no caso de estudantes de nivel superior, nivel médio profissional e de formacéo
geral e 04 (quatro) horas diérias e 20 (vinte) semanais no caso de estudantes de educacao
especial.

Paragrafo Unico - Caso a Instituicio adote verificagbes de aprendizagem periddicas ou
finais, nos perfodos de avaliagéo, a carga horéria do estagio sera reduzido a metade, para
garantir o bom desempenho do estudante. Neste caso, ¢ estagiario devera apresentar
previamente, ao supervisor de estagio, declaragéo da Instituigo de Ensino constando as
datas de realizacio de avaliagbes escolares ou académicas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA DURACAO DO ESTAGIO - A duragéo do estagio
ser4 fixada mediante termo de compromisso, observando-se o perfodo méximo de 24 (vinte
e quatro) meses.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOTACAO GR@AMENTAQ!A - Para atender as
despesas decorrentes do objeto a que se refere o presente contrato, a CONTRATANTE emitiu a
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favor da CONTRATADA a nota de empenho 2018NE002122 no valor de R$ 10.465,00 (dez mil
quatrocentos e sessenta e cinco reais).

Paragrafo Gnico - Os recursos necessarios para quitacéo dos compromissos assumidos para o
proximo exercicio, seréo consignados na Lei(s) Orgamentéaria(s) 2019 e na do exercicio seguinte.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DISPOSICOES GERAIS
) Para realizar o estéagio, o estudante deverd ter idade minima de 16 (dezesseis anos);

I1) O estagiério néo tera vinculo empregaticio de qualquer natureza com o Tribunal Regional
do Trabalho da Quinta Regifo, nos termos do artigo 3° da Lei 11.788/2008;

) O estagiario obrigar-se-4, mediante Termo de Compromisso, a cumprir as condigbes
fixadas para o estagio, mormente aquelas que vedam a quebra de sigilo e a veiculagao de
informacéo a que tenha acesso, em decorréncia do estagio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS — No caso de
atraso injustificado ou inexecugao total ou parcial do compromisso assumido, as sangbes
administrativas aplicadas & Contratada seréo:

| — Adveriéncia;
I — Multa;

Il — Suspenséo temporéria de participar de licitagbes e impedimento de contratar com o
Tribunal Superior do Trabalho;

IV — Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Adminisiragéo Publica.
Paragrafo Primeiro - Se a CONTRATADA deixar de entregar a documentagéo que nao
tenha sido atualizada no SICAF ou apresenta-la falsamente, ensejar o retardamento da
execucio de seu objeto, ndo mantiver proposta, falhar ou fraudar na execugao do conirato,
comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara, pelo prazo de até 05 (cinco)
anos, impedido de contratar com a Unifo e seré descredenciado no SICAF, sem prejuizo
das multas previstas neste instrumento e nas demais cominagfes legais.

Paragrafo Segundo - As sangbes administrativas definitivamente aplicadas seréo inscritas
no SICAF.

Paragrafo Terceiro - Ao licitanie que‘ praticar atos considerados lesivos & Administragao
Publica serdo aplicadas as sangdes previstas no art. 6° da Lei n® 12.846/13, regulamentada
pelo Decreto n? 8.420/2015, resguardado o exercicio do contraditério e da ampla e prévia
defesa.

Paragrafo Quarto - Sao entendidos como atos lesivos & Administrag@o Publica:

a) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinagao ou qualquer outro expediente, 0 carater
competitivo de procedimento licitatério pablico;

b) impedir, perturbar ou fraudar a realizagéo de qualquer ato de procedimento licitatério
publico;

c) afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de vantagem de
qualquer tipo;

d) fraudar licitagéo pUblica ou contrato dela decorrente;

e) criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitacao publica
ou celebrar contrato administrativo;

f) obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificacbes ou
prorrogagdes de contratos celebrados com a administragéo pblica, sem autorizagdo em
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lei, no ato convocatdrio da licitagdo plblica ou nos respectivos instrumentos contratuais; ou
g) manipular ou fraudar o equilibric econémico-financeiro dos contratos celebrados com a
administracao publica. ‘
Paragrafo Quarto - Na esfera administrativa, a responsabilidade da pessoa juridica nao
afasta a possibilidade de sua responsabilizacio na esfera judicial, devendo, a autoridade
competente, definida na lei anticorrupgdo, comunicar aos 6rgdos publicos competentes
para eventual ajuizamento de ac¢éo judicial.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS MULTAS - O atraso injusiificado ou a
inexecucdo parcial na execugéo do contrato sujeitara a Contratada a multa administrativa
no percentual de 1% (um por cento) por dia de atraso, calculado sobre o valor do objeto,
até o limite de 30% (irinta por cento) desse valor.

a.1) Para a aplicaga@o das sancdes previstas no item anterior, entende-se por:

a.1.1) Inexecucgao parcial aquela caracterizada:

a.1.1.1) Pela interrupcdo ndo programada e que, sem estar enquadrada em situagéo
excepcional, como caso foriuiio ou de- fcrga maior, permanega por um periodo de 48
(quarenta e oito) horas corridas;

a.1.1.2) Pelo cumprimento irregular de clausulas contratuais e especificagbes.

b) A total inexecugéo do compromisso assumido sujeitard a multa de 50% (cinquenta por
cento) sobre o valor total do contrato.

b.1) Para a aplicagdo das sangdes previstas no item anterior, entende-se por:

b.1.1) Inexecugao toial aquela caracterizada:

b.1.1.1) Pela interrupgéo permanente ou pelo atraso injustificado dos servigos, por mais de
30 (trinta) dias Gteis, ap6s a emissao da ordem de servicos;

b.1.1.2) Pela extrapolagéo do prazo que caracteriza a inexecugéo parcial e quando todos
o0s servigos executados ndo atenderem as especificagbes contratadas.

Paragrafo Primeiro - O atraso injustificado por periodo superior a 30 (irinta) dias
caracterizara o descumprimento total da obrigagéo, punivel com as sangdes previstas nos
subitens lil e IV.

Paragrafo Segundo - As multas a que se referem os itens acima seréo descontadas dos
pagamentos devidos pelo TRT ou cobradas diretamente da empresa, amigavel ou
judicialmente.

Paragrafo Terceiro - A Contratada devera justificar fundamentada, prévia e formalmente
qualquer ocorréncia que a leve a descumprir os deveres estabelecidos no Projeto Basico.
A aceitagdo da justificativa ficara a critério do Contratante.

Paragrafo Quarto - A aplicacdo das penalidades serd precedida da concessé@o da
oportunidade de ampla defesa por parte da Contratada, na forma da lei.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA BESCi%EO - O presente Coniraio podera ser
denunciado ou rescindido a qualquer tempo, desde que uma das partes notifique a outra
com antecedéncia minima de 30 (irinta) dias, para posterior celebrago do Termo de
Rescisao. '

Paragrafo Unico - Independentemente de notificagdes ou interpelagdes judiciais ou
extrajudiciais, constituem motivos para rescisdo do Conirato as situagbes previsias nos
artigos 77, 78 e 79 da Lei n? 8.666/1993, no que aplicavel a este instrumento, e respeitadas
as situacdes ja constituidas.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA ALTERACAO DO CONTRATO - O presente Contrato
podera ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lei n® 8.666/93, por acordo entre as

partes, desde que ndo implique na mudanga do seu objeto.



CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO REAJUSTE - Os pregos contratuais serdo
reajustados pelo INPC-IBGE (Indice Nacional de Pregos ac Consumidor) ou por outro indice
que vier a ser adotado pelo Governo Federal, e que refiita a variagdo dos custos dos
insumos ufilizados, observando-se para tanto o interregno de 12 (doze) meses da data de
apresentacéo da proposta, mediante solicitagio da CONTRATADA.

PARAGRAFO UNICO — A auséncia de manifestagio da CONTRATADA acerca do
reajuste, até a data da formalizacdo de eventual prorrogacdo contratual, implicaré a
aceitacdo tacita da manutencéo dos valores praticados, operando-se a precluséo logica do
direito ao reajuste.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PUBLICACAO

A CONTRATANTE providenciara a publicagdo resumida do presente instrumento, nos
termos do paragrafo (inico do art. 61 da Lei n? 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA — DO FORO

As questBes decorrentes da execucdo deste Contrato, que nfdo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Federal, no Foro da cidade
do Salvador, com excluséo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e acordados com as condigdes e clausulas estabelecidas, 0s
participes obrigam-se ao total e irrenuncidvel cumprimento dos termos do presente
Instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 02 (duas) vias de igual teor e
forma, para um s6 efeito, que vio assinadas pelos participes e duas testemunhas abaixo
nomeadas e identificadas, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou
fora dele.

Salvador, 3ode _outuero de 2018.
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Salvador « quarta-feira
31 de outubro de 2018
Ano 11 * N°2.637

Tribunal Regional do Trabalho da 57 Regido
DIARIO DA JUSTIGA ELETRONICO

anorma vigente data de 2016, tendo sido homologada por magistrada que
ndo se encontra mais em exercicio na Unidade e faz mengéo a artigos
do CPC n&o mais em vigor.

Os prazos ora ;xados serdo contados em dias corridos a partir da
entrega desta ata, considerando sua natureza administrativa, e a
Vice-Corregedoria devera ser informada quando do cumprimento
das determinagdes acima através do PROAD 9227/2018.

Dé-se ciéncia, através do PROAD 9227/2018, a Presidéncia
e a Corregedoria deste Tribunal de que copia desta Ata estard
disponibilizada no Portal do TRT5 para andlise do quanto hela registrado,
através do PROAD 9227/2018.

Ao término dos trabalhos correcionais, foi realizada uma reunido com a
participagdo da Diretora da Unidade, Claudia Santos de Almeida, bem
como dos seguintes servidores da Unidade: Carlos Barbosa Romeu-Junior,
Damine Mascarenhas da Cruz, Fabiana Trindade Leone Andrade, Ivete
Santos Aratjo da Silva, Livia Borges Silva Cordeiro, Renata Modesto
Santos, exceto as servidoras Tatiana Dantas Rego e Louise Fernanda
Ferreira Lima, ambas de licenga gestante, Luana de Céssia da Silva
Oliveira que desenvolve teletrabalho, Edilena Santos Brandao e Gilthon
Barreto Rodrigues que se encontram de férias. AExma. Vice-Corregedora
Regional deu inicio a reunido agradecendo o acolhimento que lthe foi
dispensado e & sua equipe e pela colaborag&o de todos nas atividades. Em
seguida, a Vice-Corregedora recomendou a leitura atenta, por parte das
Juizas e de todos os servidores, do quanto registrado nestaAta, inclusive
quanto aos despachos especiais, as determinages e as recomendacoes
nela registradas. Franqueada a palavra, a Servidora Ivete registrou que
a Unidade Judiciaria sofre com a caréncia de servidores. Por conta disso
verizca o actmulo de atividades que compromete o desempenho das
atividades jurisdicionais, circunstancia que, inclusive, provoca o trabalho
em ¢nais de semana. A calculista da Unidade registrou que estéo ha
quatro meses com uma calculista de licenga, o que implica acumulo de
trabalho, inevitavelmente, ja que a carieira exige uma especializagéo,
o que digeulta a substituicao. Além disso, a Unidade profere sentenga
liquida, 0 que exige dos calculistas mais trabalhos, além daqueles ja
feitos nos processos que estdo em fase de execugéo. A diretora da
Unidade consignou que nos dois Ultimos anos viveram momento impar,
pautado por mudanca legislativa e de sistemas, além de afastamento
de pessoal, o que resultou em actimulo de trabalho. Consignou, ainda,
que a equipe de servidores se dedica e se empenha no desempenho
das atividades, em face de quem agradeceu seus agradecimentos pela
dedicagao progssional. O Chefe de Gabinete, José Antonio Mello de
Uzéda, recomendou a utilizagao de ferramentas tecnoldgicas como GIGS
e B, para intensigcar o controle dos prazos e 0 gerenciamento do acervo
de processos da Unidade, com vistas a reduzir o indice de retrabalhoe o
atraso no cumprimento das determinagdes judiciais. Nada mais havendo a
ser registrado, Sua Exceléncia determinou o encerramento dos trabalhos
correcionais no dia 18 de outubro de 2018, agradecendo a presenca e
a colaborag#o de todos. E, para constar, eu, Daniela Pinheiro Bahiense,
Assessora Chefe, lavrei a presente Ata, que depois de lida vai assinada
por mim, pela Exma. Desembargadora do Trabalho, Vice-Corregedora
Regional da Justiga do Trabalho da Quinta Regigo, pela Exma. Juiza
Substituta Designada e pela Diretora de Secretaria da Vara. Entregue,
neste momento, copia da Ata para ciéncia a todos os servidores e para
cumprimento dos despachos especiais, determinacgdes e recomendagies
aqui contidas. A presente Ata sera publicada no DEJT e inserida na pagina
o¢cial da Corregedoria na Intemnet.

MARIZETE MENEZES CORREA
Desembargadora do Trabalho Vice-Corregedora Regional

MONIQUE FERNANDES SANTOS MATOS
Juiza Substituta Designada

DANIELA PINHMEIRO BAHIENSE
Assessora Chefe

CLAUDIA SANTOS DE ALMEIDA
Diretora de Secretaria

Diretoria Geral

AVISO DE LICITACAO - TRT da 52 Regido [EPREGAO ELETRONICO
N.° 053/18 - Tornamos publico, para conhecimento dos interessados,
que no dia 19 de novembro de 2018, as 14 horas (hordrio de Brasilia),
sera realizada a sess#o de abertura da seguinte licitagéo: Processo
n°® 7041/2018, cujo objeto & a contratagdo de servigos de gestao
informatizada na manutencdo de veiculos, para atendimento & frota
pertencente ao TRT5. LOCAL: Ambiente eletrénico no sftio dainternet
www licitacoes-e.com.br, provido pelo Banco do Brasil S/A. EDITAL:
Disponivel no mesmo enderego eletronico. Salvador 31 de outubro
de 2018. RICARDO ALMEIDA DE BARROS[EPregoeiro.

EXTRATO DE_CONTRATOQ — Proad: 11225/2018. CONTRATANTE:
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA QUINTA REGIAO.
CONTRATADA: COMERCIAL PORTO ALEGRENSE DE MAQUINAS
CALCULADORAS LTDA. Contrato para aquisigao de impressoras laser
multifuncionais e laser monocromaticas coloridas com garantia e suporte
técnico “ON SITE”. Valor Total: R$ 1.446.949,80 (um milh&o, quatrocentos
e quarenta e seis mil, novecentos e quarenta e nove reais e oitenta
centavos). DATA DE ASSINATURA: 30 de outubro de 2018. ASSINAM:
Tarcisio José Filgueiras dos Reis, Diretor-Geral do TRT da 5° Regiéo e
Anténio Carlos Ckless Silva, pela Contratada.

EXTRATO DE CONTRATO — Proad: 10461/2018. CONTRATANTE:
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA QUINTA REGIAO.
CONTRATADA: CIEE-CENTRO DE INTEGRAGCAO EMPRESA-ESCOLA.
O presente Conirato tem por objeto a prestagao dos servigos de
intermediagio de estagiarios de Nivel Médio e Superior para atuarem
neste Regional através do Programa de Estagio para estudantes de Nivel
Médio Formagao Geral ou Progssional,Superior e Educagéo Especial.
Valor unitério: R$17,50 (dezessete reais e cinquenta centavos). DATADE
ASSINATURA: 30 de outubro de 2018. ASSINAM: Tarcisio José¢ Filgueiras
dos Reis, Diretor-Geral do TRT da 5% Regido e Alessandro Salvatore
Maximiliano Atting, pela Contratada.

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO: PROAD 11508/2018.
INEXIGIBILIDADE: 137/2018, de acordo com o Art. 25, Il, caput da Lei
8.666/93. OBJETO: Assinatura da Revista Férum Justica do Trabalho
para 2019. Valor total: R$943,00. Contratado: EDITORA FORUM LTDA.
Autoridade Homologadora: Tarcisio Filgueiras — Diretor Geral.

TERMO DE HOMOLOGACAQ DE PREGAQ: PROAD 7210/2018.
PREGAO: 72/2018. OBJETO: contratagdo de empresa especializada
para prestagéo de servigos de natureza continuada, sob demanda,
para execugéo de servigos comuns de engenharia nas edijcacgbes
dos Foruns/Varas Trabalhistas do Tribunal Regional do Trabalho da
5% Regio localizadas no interior do Estado da Bahia, nos municipios
de Valenga, Ipiad, lthéus, itabuna, Eundpolis, ltamaraju, Porto Seguro
e Teixeira de Freitas (REGIAO 3). Empresa vencedora:

!

Empresa " Lote | Valor Total (R§) §
i ) . i . .
Cc§ CONSTRUCGCOES E |, :
EMPREENDIMENTOS LTDA 01 | Re42837241 |

Autoridade homologadora: Tarcisio Filgueiras - Diretor-Geral do TRT da
5% Regiéo.

EXTRATO DE CONVENIO — Proad: 5046/2015- CONVENENTE:
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA QUINTA REGIAO.
CONVENIADA: MUNICIPIO DE SERRINHA. OBJETO: Funcionamento
de um Posto Avangado da Justiga do Trabalho no Municipio de Serrinha-
BA. DATA DE ASSINATURA: 26 de outubro de 2018. Assinam: Maria de
Lourdes Linhares Lima de Oliveira, Desembargadora Presidente do TRT

da 5° Regiso, e Adriano Silva Lima, pela conveniada.
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